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INGANG | VD HAR ORDET

SAKERHETEN BLIR BATTRE
NAR VI SAMARBETAR

It var verkligen inte battre

forr. Bilavgaser, energieffek-

tivitet och tillganglighet &r

omraden dér fa skulle invan-
da emot att saker har hant. Sékerheten
i var bransch ar ett annat exempel.

Dar racker att ga till oss sjalva. Bara
for tio ar sedan var skillnaden i install-
ning stor. Basal utrustning som hjalm
och varselvast anvandes av manga,
men var knappast de sjalvklarheter de
har blivit de senaste fem aren. Enkel
utrustning som faktiskt gor skillnad.

Genom att arbeta systematiskt och
malmedvetet mot en nollvision har vi i
dag natt en helt annan niva 4n tidigare.
Ett bevis &r att Stena Stals LTIF-tal (Lost
time injury frequenzy) &r laga jamfort med
branschen i stort. Det &r vi stolta dver,
dven om det aldrig gér att luta sig tillbaka.

Fysiska skador ar bara en del av pro-
blemet. | dag talar vi om Sakerhet 2.0, en
niva dér statusen fér den organisatoriska
och sociala arbetsmiljon lyfts upp jamsi-
des med den fysiska. Ett svagt fokus pa
den hér punkten orsakar inte bara per-
sonligt lidande fér dem som drabbas. Det
slar aven direkt mot affaren.

N&jda kunder kraver medarbetare som
mar bra, det ar en erfarenhet som alla
foretagare kan skriva under pa. Det blir
dven lattare att rekrytera om medarbe-
tarna trivs, angeléget nar det &r brist pa
arbetskraft inom verkstadsindustrin.

Jag sag att Volvo Cars delar med sig till

sina konkurrenter av all data kring bil-
olyckor som de samlat pa sig under
aren, information som gjort att de kun-
nat finjustera sékerheten mer och mer.
Pa samma satt skulle jag dnska att vi
i branschen, oavsett om vi &r konkur-
renter eller kunder till varandra, skulle
dela med oss av vara erfarenheter av
lyckat sékerhetsarbete. Vi pa Stena Stal
gor det garna om nagon vill veta hur
just vi jobbar. Valkommen att héra av er.

| det har numret av Stal har vi just
arbetsmiljon som underliggande tema.
Pa sidan tre intervjuar vi Ulrich Stoetzer,
sakkunnig pa Arbetsmiljéverket, som
bland annat menar att “rgtt men hjért-
ligt” inte &r en sérskilt lyckad attityd.

Vi har dven besokt Feal i Horndal
som tillverkar en produkt som gor att
samhallet blir mer tillgéngligt. Sedan
90-talet har de specialiserat sig pa
ramper som gor att rullstolsburna
betydligt lattare kan ta sig fram.

Dessutom fick vi en pratstund med
den vanlige allkonstnéren Ernst Kirsch-
steiger, vilket k&nns som hand i hand-
ske s& har i sommartider. Fér honom
har stalet faktiskt
spelat en rent livs-
avgdrande roll.
Trevlig lasning!

Henrik Forsmark
Vd, Stena Stal

Stal.

En tidning om stal som
ges ut av Stena Stal.
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Den perfekta arbets-
platsen — finns den?

HALLA DAR!

... Ulrich Stoetzer, sakkunnig
inom organisatorisk och social
arbetsmiljé pa Arbetsmiljé-
verket. Hur ser den perfekta
arbetsplatsen ut?

- Det &r néstan en retorisk fraga. Man
brukar sdga att det inte finns nagon ar-
betsplats som &r allt igenom perfekt och
utan risker eller problem. Det perfekta
stéllet &r snarare en plats dér ledningen
ar medveten om risker och arbetar sys-
tematiskt for att eliminera dem.

Kravs kvalitetssystem for att lyckas?
— Det dér med “hur” &r svart att utta-

la sig om pa ett allmant s&tt. Man ska
félja lagarna, det &ar grundlaggande.
Ut6ver det har varje bransch sina egna
saker att tdnka pa, och varje arbets-
plats &r unik. Det galler att ta reda pa
vad som fungerar.

Har verkstadsbranschen mer

ohélsa an andra?

- Nej, de branscher som sticker ut

med stérre bekymmer &n andra ar sjuk-
vard, skola, dldreomsorg och en del andra
offentliga verksamheter. Allmant &r

det cirka 4-6 procents sjukfranvaro pa
svenska foretag, sa det finns mycket
pengar att spara pa 6kad halsa, bade
privat och pa jobbet.

Arbetsplatsolyckor med dédlig ut-

gang, det lar vil ha sjunkit rejalt?

- | den senaste statistiken verkar den
faktiskt ha gatt upp lite igen.

INGANG | ARBETSMILJO

Ar svenska foretag bra pa arbetsmiljo?
- Det finns de som &r jatteskickliga
och sddana som inte gdr nagot alls,
och allt dar mellan. Ett dilemma &r nar
det uppstar osund konkurrensien
bransch och foretagen bdrjar ducka
for problem och utsétter ménniskor
for risker for att maximera sina vinster.

Nar det géller det
sociala pa arbets- ”
platsen... vad ska

man tanka pa? .

- Det &r viktigt att R&tt men
ha en generell tan-
ke om hur man ska
bete sig mot var-
andra pa jobbet

och vad som accep-
teras. Exempelvis &r det som kallas
ratt men hjartligt inte sarskilt lyckat.

hjdrtligt dr inte
sdrskilt lyckat”

Inte ens om alla trivs med det?

- Nej, dven om alla tycker att de kan-
ner varandra val och forstar skamten
kan du aldrig veta hur ménniskor rea-
gerar egentligen. Dessutom kan saker
forandras. Det behovs kanske nyrek-
ryteringar eller vikarier och nar grup-
pen omdanas kan jargongen bli helt
fel. Det g6r arbetsplatsen sarbar.

THOMAS DRAKENFORS

ULRICH STOETZER

Alder: 54 3r.

Yrke: Psykolog

och dr i medicin.
Sakkunnig inom
organisatorisk och

social arbetsmiljé pa
Arbetsmiljdverket.
Familj: Fru och tva barn.
Intressen: Musik.
Lyssnar pa: Stanley Clarke
och Weather Report.
Laser: Robert Harris.

Kor: VW Passat.




MARKNADSINFO | KVARTAL 2

100 Prisutveckling stal,
vagdaimportpriser Stena Stal AB.
Index 100 =juni 2008
95
/(_x\,(,x—
90 “\\! — 4
[ U — e / /‘ —
85 '—/vk_ \
A7 NG AN e,
80 | =#=Armeringsstal
m ) ol
75 T > 4 | =—Stdng
L | =>e=KKR
70 A ==\ armvalsad bandplat '
=8 Grovplat, kvarto
65 Rostfri plat
Specialstal
60 . . . . . . . . . . . . . . . . 1 e
S 29 2 5 9 % 5 5 9% 3% 5 5% 5 9 5 5 9
— N ™ < o © ~ [o] (2] o — N — N [se] < [Tl ©
e 2 2 9 <9 9 9 9 9 - - - 9 9Q 9 9 9 9
o0 o0 0 0 0 o0 0 0 0 o0 o0 0 (2] (2] D (2] (2] (2]
S © © © o © © © o © © o © © ©o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N N N N
Stalverken i Europa ar pressade.
ANALYS Malmpriserna har stigit kraftigt nar ver-

STABILT LAGE?

-

| . HANS SVENSSON

MARKNADSCHEF, STENA STAL

Vi befinner oss i en period med sma for-
andringar i prisbilden. Undantaget &r
rostfritt stal dar legeringstillaggens upp-
och nedgang har givit stora férandringar
manad fér manad.

Det skrivs och pratas allmant om en
forsémrad konjunktur. Verkningarna av
den har &n s& lange varit sma pa den
svenska stalmarknaden. En minskad
bostadsproduktion har kompenserats
av en 6kad produktion av lagerbyggna-
der till den véxande e-handeln och infra-

struktursatsningar. Industrin har n sa
lange en god efterfragan.

De tva st6rsta orosmolnen som jag
ser &r bilindustrins framtid och effekten
av de globala handelshinder som satts
i spel med USA i en drivande roll. Bada
hanger naturligtvis ihop.

Bilindustrin har flera utmaningar.
Elektrifiering och en framtid med sjalv-
kérande bilar forandrar bade stalinnehall
i bilar och hur ménga bilar som vérlden
har behov av. Hur fort tekniken utveck-
las samt miljopolitiska beslut skapar
en osakerhet pa marknaden och anta-
let nyregistrerade bilar minskar — for for-
sta gangen &ven i Kina. Bilindustrin ar
en stor férbrukare av stal, sa stor att en
mindre efterfragan ocksa paverkar priset
pa stalprodukter som inte anvands i bilar.

ken efterfragar en hogre kvalitet for att
minska miljépaverkan i stalframstall-
ningen. Osakerheten i den brasilianska
produktionen efter dammolyckan driver
ocksa upp priset pa malm. Efterfragan
pa stal ser ut att minska och produk-
tionsneddragningar planeras pa stalver-
ken da effekten av tullar gor det svart att
placera Gverskott pa andra marknader.
Hittills har de lite lagre internationella
priserna motverkats av en férsvagad
svensk krona som gor att vi i princip inte
har nagra prisférandringar de senaste
manaderna. Kronans styrka kommer att
vara av storsta betydelse fér hur priserna
forandras i Sverige. Stalverken kommer
att forstka balansera sin produktion mot
forvantad efterfragan for att halla uppe
det pris som de behdver mot de héjda
kostnader som de har fatt. Hur denna
ekvation gar ihop vet vi efter semestern.

Trevlig sommar!
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ROCKBANDET ROLLING STONES frontman Mick Jagger
ar nagot av ett spanstfenomen. Han rockar fortfarande
som en ... tja, typ 50-aring, och verkar inte ha nagra pla-
ner pa att lagga mikrofonen pa hyllan.

Men det funkar inte helt och hallet pa naturlig vag
l&ngre, dven han behéver numera lite hjalp av veten-
skapen for att fixa det harda livet i rampljuset dar han
befunnit sig i snart 60 ar.

For ett tag sedan rapporterade nattidningen Page Six
att Jagger skulle opererain en sa kallad stent i hjartat
innan han gav sig ut pa turné igen.

En stent &r en metallcylinder som bland annat
anvands for att vidga kranskarl. Den ar gjord av rostfritt
stal eller legeringar som nitinol eller koboltlegeringar. Ater-
hamtningen efter ingreppet gar enligt Page Six pa nag-
ra veckor och deras kallor havdar att den 75-arige sang-
aren &r i “extraordindr fysisk kondition”.

a
BILDEN | MICK JAGGER

o

STARKT AV STAL
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CHRISTER
VOLEMAN

Yrke: Transport-
ledare.

Alder: 53 4r.
Bor: Vasteras.
Familj: Fru

och fyra barn.
Intressen: Gamla
bilar, motorcyklar,
batar med mera.
Lyssnar pa: Just
nu Robyns nya
album.

Sakerheten framst. Inget

ar s& brattom att det inte kan
utforas sékert. Roger Eriksson
ror sig vant mellan 12 m armering
och 12-15 meters balkar.

-«

Pusslar med transporter. Pa Stena Stals lager i Vasteras kirs Gver 400 ton ut varje dag, sammanlagt
runt 150 olika ordrar som ska till kunder och filialer. — Det galler att fa det att g& ihop, séger transportledaren

Christer Voleman.

Laser: Hans
Rosling.

Kor: VW Golf
1999.

Foto: Jeanette Larsson

Pa jakt efter de
tomma rymaderna

Luftigt och skont, det kan sdkert vara rétt for den som letar efter
en sommarskjorta eller ett hotellrum till semestern. Men inte nar
Christer Voleman och ganget pa Stena Stals huvudlager i Vasteras

ska packa lastbilsflak.

— Vi jobbar pa att fa ner luften till ett minimum, sager han.

Av THOMAS DRAKENFORS

Planera transporter ar ett jobb som
kraver erfarenhet. En hjarna som gillar
att halla en mangd bollar i luften och
standigt vara beredd att jaga [6sningar

dr antagligen ocksa ratt bra.

- Det kanske later lite klyschigt, men
har ar ingen dag den andra lik, sager
Christer Voleman.

De ér fyra anstéllda som jobbar t&tt

ihop med ett antal kare som kér pa
uppdrag av Stena Stal — med Stena-
loggan pa bade bilar och arbetsklader.
Liksom for alla som &r fastanstallda ska
chaufférerna folja Stena Stals séker-
hetsrutiner nér de &r ute hos foretagets
kunder — hjalm, skyddsvést och skor
med stalhatta ska vara pa.

Bilarna rullar varje dag ut till kunder i
en region som stracker sig fran Edsbyn
i Norr till Jonkoping i soder och norska
grénsen i vast

De kor aven skytteltransporter till

STAL # 2.2019

de egna filialerna runtom i Sverige och
Norge.

- Sammanlagt &r det cirka 25 bilar
som gar ivag med runt 150 ordrar varje
dygn. Det &r ett rejalt pussel att halla
reda pa.

Just det dar pusslet &r vad som far
honom och kollegorna att trivas pa job-
bet. Hjarnan far liksom halla igang,
enligt Christer.

Det krévs mycket god materialkénne-
dom for att kunna packa bilarna pa ett
smart s&tt. S& mycket som majligt av

STAL # 2.2019

volymerna ska fyllas med stang, balk
med mera, en stravan som handlar
lika mycket om miljé som ekonomi och
effektivitet

Christer har gatt den langa vagen.
Han borjade som chauffor pa 80-talet

Nedan: Fredrik Hansson &r
teamleader for dagskiftet.
Har hamtar han plat.

och halkade s& smaningom in pa plane-
ringssidan av jobbet, lite av en slump.

— Jag skulle bara vara vikarie i tva
veckor, sedan blev jag kvar pa kontoret,
sager han.



INSZORTAGE | FEAL | HORNDAL

BRA FEALING PA JOBBET

Skdn stdmning pa jobbet, det handlar bland annat om att
fatill en bra mix av manniskor. Ett stalle dar de har jobbat

pa saken &r Feal i Horndal.
— Det kdnns som om vi har en ratt modern atmosfar,

sager inkoparen Fredrik Norgren.

Ramptillverkarens egen metod att
hitta personal gav mer mangfald

Av THOMAS DRAKENFORS

Horndal, med runt 1200 invanare, &r

ingen drom for en rekryterare. Det &r
inte latt att hitta verkstadsarbetare som
bade &r skickliga och sugna pa att byta
jobb. Sa pa Feal har de utvecklat sin
egen metod.

— FramfGr allt pa svetssidan &r det
svart, sager Fredrik Norgren.

Darfor har de riktat in sig pa att
hitta personer som &r intresserade,

STAL # 2.2019

Stalbyggare. Sakhai Ghulamai kom till Sverige
som flykting fran Mazar-e-Sharif i Afghanis-
tan for drygt tre ar sedan, tillsammans med
rmamma och syster. Nu jobbar han pa Fealech
hoppas pa uppehallstillstand (stora bilden).

Stort vardeskapande pa liten ort. Fr Horn-
dal &r Feal - med 33 anstéllda - en hyfsad stor
arbetsgivare. En av dem &r monttren Magnus
Moberg (ovan th).

Fem streck. Ramper fardiga fér leverans,

med dels typisk strackmetall, dels plat med det
klassiska manstret *five bar” som ger bra grepp
for skosulorna (t h). Foto: Jeanette Larsson

Produkter pa export

M Foretaget grundades 1991, har 33 anstallda och en
omsattning pa cirka 60 miljoner.

W Huvudprodukten &r ramper som exempelvis anvands
for att funktionsnedsatta l&ttare ska komma in och ut ur
byggnader. Men strackmetallen som Feal tillverkar anvands
dven till balkonger, fasader och som inbrottsskydd.

M Foretaget har s modern utrustning och har
bland annat inves n svetsrobot for ett par ar sedan.
Det material som gar at mest miniumplat i olika
dimensioner, cirka 150 ton per ar. Feal exporterar till 32
olika l&ander, framfor allt till Tyskland, Norge och England.
Polen och Korea &r andra bra marknader for foretaget.

STAL # 2.2019
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) héngivna och sugna pa att l&ra sig.
- Sedan utbildar vi dem pa plats.

Det har inneburit att arbetsgruppen blivit
lite mer sammansatt &n vad som &r typ-
iskt pa mer traditionella verkstader. For-
utom att de har folk i alla aldrar ute pa
golvet har de dven fatt in nagra kvinnor.
De har dven ett par nya svenskar, fran
Afghanistan och Syrien.

- Det &r manniskor som byggt upp
sina liv har fran scratch.

Medarbetaren fran
Afghanistan ar en tidiga-
re ensamkommande som
i dag har etablerat sig i
Sverige.

- Han fick férresten
precis barn for nagra veck-

na till att de fattin en bra .
aldersmix pa firman ar att andra
personalomsattningen &ar
l&g. | takt med att Feal expanderat har de
som varit med sedan lange blandats med
unga rookies. Sjélv tillndr Fredrik den tidi-
gare kategorin.

- Jag bérjade som svetsare for 20 ar,

saker som

or sedan. Férbaskat kull innebdr en
En av anledningar- thlp for

FREDRIK NORGREN

Alder: 43 4r.

Bor: Horndal.
Familj: Fru och
tva barn.
Intressen: Langd-
skidakning, l6ptra-
ning och att umgas
med familjen.
Lyssnar pa: Plura
och Thastrom.
Haller pa: Leksand
i hockey, Queens
Park Rangersii
fotboll.

Kor: Ford Focus
2010.

sedan har jag gatt vidare.

Vad ar det basta med jobbet?

(nedan).

— Att vi gor saker som innebar en hjalp
fér andra manniskor. Det ar produkter
som verkligen behdvs.

Feals slogan &r "improving life” vilket de
har bra téckning for. Anda sedan firman
grundades i borjan av 90-talet har handi-
kapp-ramper i aluminium varit huvudpro-
dukten. De flesta av dem &r portabla, fill-
verkade sa att det gar att vika eller dra ut
som teleskop.

- De minsta &r bara en halvmeter
l&nga, du kan ha dem med i rullstolen,
sager Fredrik Norgren.

De typiska ramperna har ett stracknat
som svetsats fast pa aluminiumror. Efter
att de svetsats klart ytbehandlas de med
anodisering som far porerna i metallen
att tatas till.

10

Gatt den langa vigen. | dag arbetar Fredrik Norgren (ovan) som inképare, men
han bérjade sin bana som svetsare. | dag har nya krafter tagit dver svetsjobben

Foto: Jeanette Larsson
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HAR KAN ALLA KORA

Forutom chaufférerna Malena
Hedberg och Emma Jonasson
har lagret en heltidsanstalld
chauffor till, Borje Renudd. Dess-
utom rycker arbetsledaren Niclas
Angrellin och kor nar det behovs,
liksom &ven teamet som skoter
lastningen pa natten — Jasmin
Magnusson och Roger Skog.

Alla pa lagret &r anstéllda av ake-
riet Stalfrakt, med undantag av
Stena Stals platsansvarige,
Daniel Sannestal, som skter
lagrets administration. Nar det
galler transporter dsterut tacker
lagrets distrikt in kunder anda
bort till Varnamo.

7ENA STAL |
4 i

Ager pavagen. Stena Stals kunder i Vastra Sverige far sina varor levererade av Malena Hedberg och Emma Jonasson
och deras kollegor. - Det &r kul att vara ute och traffa kunderna, séger de.

STANDIGT PA VAG

Stalfrakt ar en l&ngvarig partner
till Stena Stal. Féretaget skoter
transporterna till allt fran Strom-
stad i norr till Kvibille i séder. Och
bakom ratten pa bilarna sitter
bland andra Malena Hedberg
och Emma Jonasson.

Av THOMAS DRAKENFORS

Arbetsdagarna bérjar kring sex

pa morgonen pa Stena Stals lager i
Séavenas, en bit utanfor Goteborgs
centrum. Dér ligger hundratals ton

STAL # 2.2019

armering upplagt i vantan pa att
kunderna ska ringa in sina ordrar.

Men turbilarna fylls dven pa med
andra stalprodukter som varje dygn
kors hit fran huvudlagret i Vasteras.

— Vara jobbarkompisar startar last-
ningen redan tre pa morgonen, sager
Emma.

Det gor att hon och Malena snabbt
kan komma ivag nar de dyker upp i gry-
ningen.

Jobbet som chaffis kraver en kom-
bination av rétt olika personliga egen-
skaper. Dels géller det att trivas réatt bra
med sig sjélv och med att inte ha spe-

Foto: Jeanette Larsson

ciellt mycket direktkontakt med sina
kolleger. F&r nar bilen val &r lastad tidigt
pa morgonen bar det av ut pa vdgarna
tills allt &r levererat.

- Det &r valdigt fritt, man lagger upp
dagen pa egen hand och skéter sig till
stor del sjalv, séger Malena.

Men det géller dven att ha en val
utvecklad social formaga som kickar
igang nér de ar framme och ska leve-
rera nagonstans, och kliver ur lastbils-
hytten.

- Viknyter speciella band till kun-
derna, det vdger upp att du &r ensam i
bilen, sager Emma.

Sedan &r det ju det dar med att man
ska gilla sjélva kdrandet och behérs-
ka fordonen. Inga problem fér Emma
och Malena, de har de flesta kdrkorts-
kategorier som gar att komma pa enligt
deras arbetsledare Niclas Angrell.

— Allt utom helikopter, s&ger han.

ll



WEBORDER | ANBULTEN

Webordern gor jobbet lattare

Bestalla stalet direkt fran sin egen laptop, med full insyn i flera stora euro-

peiska lager — den mgjligheten skapade en enklare arbetssituation f&r

Simon Larsson, projektsamordnare pa Anbulten i skanska Strévelstorp.

— Jag kan lagga min order precis nar det passar, till och med fran

mobilen, sager han.

Av THOMAS DRAKENFORS

En blasig och regnig forsommardag, dar
hjulsparen pa motorvéagen far bilarna att
spara hit och dit och folk knappt vill g&
ut. Men under Anbultens betongtak for-
siggar verksamheten som den alltid har

Battre och billigare.
Sedan Simon Larsson pa

Anbulten bérjade bestalla sitt
stalonline blev inte bara hans
arbetssituation mer flexibel.
Foretaget har aven sankt sina
kostnader.
— Jag far battre Gverblick Gver
orderraderna och kan l&ttare
se om vi ndrmar oss den
méangdrabatt som vi far nar
vi bestéller for mer an 100
kilo. Dessutom har jag gjort
manga fynd bland restde-
larna pa de olika lagren bade
har i Sverige och ute i Europa,
sager han.

Foto: Tidningen Stal

gjort sedan féretaget grundades 2008.
- Byggsmide &r var huvudnisch,

men vi har dven en avdelning som svar-

var och fréser, séger projektsamordna-

ren Simon Larsson som varit pa firman

sedan han gick ut gymnasiet och kan

verksamheten utan och innan.

Han tar emot pa ett kontor som ser
ut som det brukar géra pa féretag dar
det &r mer verkstad &n snack. Enkelt
och funktionellt, med det viktigaste som
behdvs for att fa jobbet gjort — en bra
telefon, en rejal datorskdrm och en kopp
nybryggt kaffe framfdr sig.

Anbulten var ett av de féretag som
Stena Stal tog hjélp av ndr webordern
skulle testkoras forra aret, och online-
bestallning &r en service som Simon
Larsson verkligen gillar. Framfor allt
uppskattar han majligheten att lagga

SIMON LARSSON

Alder: 28 4.
Familj: Flickvan.
Intressen: Fotboll och att
spela padel.

Haller pa: HIF.

Laser: Mons Kallentoft och
Lars Kepler.

Kor: Nissan Navarra, 2018.

\ . ST'E\b#_ ;ZQQ , ':3’

"Jag kan till och med géra
bestdllningar pd mobilen
direkt ute hos kunderna’

sina ordrar precis nér det passar
honom.

- Det funkar pa alla tider pa dygnet,
dven pa helger. Jag kan till och med géra
bestallningar p& mobilen direkt nar jag &r
ute hos kunderna, sager han.

Att han far tillgang till de lager som Ste-
na Stals leveranttrer har ute i Europa
gor inte bara att han enkelt kan fa tag
pa det som behdvs. Han kan dven fynda
bland restdelar.

— Mest ar det balk och plat vi képer
och behdver jag en balk pa 7 meter, och
kan hitta en pa 7,3 i Tyskland, da bestal-
ler jag hellre den &n en pa 12 meter fran
Helsingborg. Det tar lite langre tid, men
blir betydligt billigare. Vi har sparat en hel
del pengar sedan webordern kom igang,
sager han.

Manga av firmans uppdrag kommer ge-
nom de stora byggentreprendrerna. Ett
stort jobb handlar om Helsingborgs la-
sarett, vilket bland annat innefattar en
helt ny vardbyggnad — stor som sex fot-
bollsplaner.

Att vara inblandad i stérre byggprojekt
innebar att man blir en del av omvand-
lingen av en bygds topografi, vilket sat-
ter sina spar.

- Ja, nérjag &r ute och aker bil med
min flickvén kommer vi inte [&ngt innan
jag borjar peka ut saker som vi har varit
med och byggt, séger han.

En slags positiv yrkesskada.

STAL # 2.2019

Fardig for leverans. Markus Jonsson
med en nytillverkad detalj fran Anbultens
svarv- och frasverksamhet.

... konjunkturen: "Jag maste sédga att
det kanns rétt stabilt i var region. Det
kommer hela tiden in offertférfragningar
och vi har gott om arbete. Det &r &ven
den bild jag far nér jag talar med vd:ar
och marknadschefer bland kunderna.”

... foretagsnamnet Anbulten:

"Det &r ett &ldre uttryck for stad,
forr brukade man séga att nagot i

som var riktigt stabilt 'stod
fast som en anbult””

... att ha foretag pa en mindre ort
som Strovelstorp: "L&get &r jattebra.
Vihar nara till bade motorvégen och
flera tatorter i omradet.”

Anstallda: 20 medarbetare med exper-
tis inom bland annat svetsning, svarv-
ning, och frasning och plasmaskarning.
Omsattning: Drygt 30 miljoner.
Ovrigt: Anbulten arbetar dven med
industriservice och &r certifierade enligt
EN 1090 for foretag som tillverkar last-
barande komponenter i stal.

Tillverkningen innefattar allt fran enk-
lare grindar och récken till stora stals-
tommar och takstolar.

HALLA DAR!

... Magnus Stenbeck, Stena
Stals e-handelschef. Web-
order har varit igang ett drygt
ar. Fungerar det bra?

jattebra utveck-

ling. Webbkunder-

na far direkt tillgang
till vart och vara sam-
arbetspartners

lager, vi kan troligtvis erbjuda
Europas storsta sortiment.

- Ja,viharen ‘

Och kunderna hittar dit?

- Sedan vi startade pa allvari
mars 2018 har antalet anvéndare
per manad tiodubblats. Order-
raderna har ungefar samma
utveckling. Lépande kommer nya
funktioner och antalet anvandare
fortsatter att dka. ”

- Det &r mycket 1

aktivitet fran tidig Antalet

morgon framtillrunt 1 nvAndare
femtiden pa

eftermiddagen, da
lugnar det ner sig. .
Sedan &r det har tio-
aktivitetigen pa dubblats”
kvéllen da middagen

ar avklarad och ungarna kanske lagt
sig. En del egenforetagare hinner

inte rékna pa jobben pa dagarna, da
ar detta en bra mgjlighet.

Nar ardeinne
och handlar?

per ménad

Vad har ni fatt for feedback?

— Att det &r smidigt. Istéllet for att
skicka mejl eller ringa kan kunderna
sjélva knappa in vilka produkter de
vill ha och direkt se pris, tillgang och
hur snabbt det gar att fa hem dem.
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For tv-profilen Ernst KirsCh% u; =

o

jarninte vilket material sonhelst

Jordnara. Det finns kéndisar som haller upp en fasad som snabbt slocknar nér inte tv-kamerorna &r pa. Sedan finns det andra
som mest verkar vara sig sjalva i alla ssmmanhang. Som Ernst Kirschsteiger. - Jag var 42 ar nar jag blev kdndis. Da hade jag

redan fru, barn och hus pa landet och var ganska klar Gver vem jag var, sager han. Lilla bilden nedan: En av manga jarnberikade
bilder i boken "Arliga material”. | tavligen hér intill har du chans att vinna ett exemplar.

Av THOMAS DRAKENFORS

Han syns mest pa somrarna, men det
innebdr inte att han ligger pa latsidan
resten av tiden. Idéarbete och plane-
ring upptar stérre delen av aret for pro-
gramledaren Ernst Kirschsteiger.

Nar det &r inspelning glider han inte
barain fér snabba kameratagningar och
latar sig i en typisk, luftkonditionerad
husbil fér tv-stjarnor resten av tiden.

- Nej, nej. Jag &r narvarande hela tiden
..inblandad i allt. Det &r ofta jag som &r
pa plats forst p& morgonen, och det bru-
kar dven vara jag som laser nar vi stanger

ner inspelningen pa kvallen, séger han.
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Ernst Kirschsteiger &r ngot av en
mangsysslare. Som ung studerade han
konst och formgivning, men fick sedan
en karriar som kock pa hég niva.

P& 90-talet sadlade han om till inred-
ningsarkitekt, vilket i sin tur tog honom
vidare till tv-rutan. Dar har han varit med
i snart 20 ar nu, som programledare for
Sommartorpet, Ernst i Toscana, Som-
mar med Ernst, Nya rum med mera.

Férutom nya sésongen av Sommar
med Ernst &r han just nu aktuell med
boken Arliga material. Den handlar om
glas, jarn, sten, trd och ull, men kapit-
let om jarn har blivit lite mer omfattande
och personligt &n avsnitten om de an-

Foto: Helén Pe

dra materialen. Det finns en anledning
till det.

- Ja, ndgot annat hade varit som att
hoppa runt pa ett ben, sager han.

For jarnet hanger faktiskt ihop med

att han lever 6ver huvud taget. Hans far,

som ocksa hette Ernst Kirschsteiger, var
Gsterrikisk jarnverksarbetare.

Pa 50-talet tog han sig till Varm-
land for att soka jobb pa jarnverket i
Nykroppa. Dér traffade han polska
textilarbetaren Edeltraud, Ernsts
mamma, som &ven hon kom att
hamna i stalbranschen.

- S nog kan man séga att jag
har jarnet i blodet.

STAL # 2.2019

ERNST KIRSCHSTEIGER

Familj: Fru och tva vuxna
soner med familjer.
Lyssnar pa: Johan Helmich

Roman och Nisse Landgren.

Laser: Just nu Likt ett ske-
leton av Ernst Brunner.
Kar: Volvo XC90, 2015.

ERNST KIRSCHSTEIGER OM ...

... varfor tra, glas, sten, ull och jarn skulle
vara drligare an exempelvis plast:
"Syntetiska material &r okej for mig, s lange
de inte utger sig for att vara nagot annat &n
just konstgjorda. Det jag har problem med &r
fejkade kalkstensplattor, plast som ska se ut
som jarn och liknande.”

... att bli igenkand pa snabbkopet:
"0m jag miérker att folk hajar till och kénner
igen mig brukar jag ga till attack. Jag gar
fram och presenterar mig. Det kanske gér &t
tre minuter av mitt liv, men det &r det vart”

TAVLINGEN

SIUEYEYD ... EN MATERIALBOK

Var med och tévla om Ernst Kirschsteigers nya bok
"Arliga material’, dar han ber&ttar om sitt férhallande
till glas, jarn, sten, tré och ull — material som &ar
“tydliga, vanliga, naturliga, slitstarka, vackra och
dessutom héllbara”. | vinsten ingar dven ett par
ljusstakar som Ernst designat.

Det enda du behover gora for att ha en chans
att vinna &r att svara ratt pa féljande fraga:
Ernst Kirschsteigers far var Osterrikare
som immigrerade till Varmland for att
jobba med jarn. Vad hette han?

ERNST
RCHSTEIGER. §

ARLIGA MATERIAL

1. Egon Schiele
X. Maximilian Schell
2. Ernst Kirschsteiger

~ Skicka ditt

svar till oss pa

redaktlnnen@stenastal se
sa att vi har det senast

29/7

Om du vill delta behdver vi ha ditt svar senast 29 juli.
Grattis sdger vi till Leif Hagman som vann tdvlingen

i férra numret. Rétt svar d& var 1975 (Gret d& mérdar-
snigeln fér férsta gdngen observerades i Sverige).

KO RSORD Losningen hittar du som vanligt pa
www.stenastal.se/kundservice/losningar
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Posttidning B

RETURADRESS:
Stena Stal AB, Box 4088
400 40 Géteborg, Sverige
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NICLAS FRIGREN

Alder: 48 ar.
Bor: Jarfalla.
_~Haller pa: AIK.
" Kor: Tesla S 75.

B PP Sverige, Port Payé

em
ragor:

Hur pass hogt upp pa agendan

star bra arbetsmiljo hos er?

— Det &r viktigt. Nar man haller pa med
byggsmide blir det en del svetsrok och forra aret
satsade vi pa nya utsugsflaktar och dammrenare
pa verkstaden. Vi har aven gjort undersékningar
kring mjuka varden, som hur alla trivs, vad de
tycker om narmaste chefen och sa vidare.

Gick det bra?

— Alla fick svara anonymt och i drlighetens

namn hade jag nog trott att vi skulle fa en del
negativa svar, saker som vi skulle behéva
hugga tag i. Men vi fick goda resultat.

Ni lar delta i ombyggnaden av klassiska
Medborgarhuset pa séder i Stockholm?
- Ja, det stammer. Peab har entreprenaden
och vi har fatt uppdraget genom dem.

Vad handlar det om for typ av jobb?

— Trappor och racken. Annars har vi fler saker i
gang, bland annat &r viinblandade i ombyggna-
den av Skarholmens centrum. Vi har &ven gjort
en del jobb at SVT, exempelvis for Eurovision.

Later som om ni har en del att stai?
— Vi har haft mycket att géra sedan vi startade,
om mojligtvis runt 2009 nar det var en allmén

... till Niclas Frigren,

deldgare och projekt-

ledare pa NT Smides-
teknik i Jarfalla.

NT SMIDES-
TEKNIK

Foretaget ar
inriktat pa bygg-
nadssmide och
grundades 2006
av Niclas Frigren
och hans kom-
panjon Tomas
Virtanen, bada
med bakgrund
som svetsare. De
tog initialerna till
sina fornamn till
hjalp for att skapa
firmanamnet. NT
Smidesteknik har
i dag 25 anstéllda
och ett tiotal
inhyrda. Omsatt-
ningen ligger pa
runt 40 miljoner.

nedgang. Nu pratar manga om en kommande
w lagkonjunktur, men det har jag inte sett nagra =
. tendenser till. Fr oss &r det bra tryck och V]ﬁa fﬁVi—
mycket att rakna pa. Framtiden ser ljus ut. q’gm%r TLI”
THOMAS DRAKENFORS }ﬂﬁkol’qukfuf "




